
Agent	d'Exploitation	de	Voirie	et	Evènementiel
(H/F)
Date	de	parution	de	l'offre
09/07/2026
Missions	principales	et	objectifs

LA				VILLE	DE	L’ISLE-ADAM		-	VAL	D’OISE	–	12	200	habitants

Recrute	par	voie	contractuelle	uniquement

Un	agent	d’exploitation	de	voirie	et	évènementiel	(H/F)	à	temps
complet	sous	CDD	de	remplacement

pour	le	Service	voirie	/	fêtes	et	cérémonies
Cadre	d’emplois	des	Adjoints	Techniques	Territoriaux	(catégorie	C)

Sous	l’autorité	du	Responsable	de	Service	voirie/fêtes	et	cérémonies	rattaché	à	la	responsable	des	services
techniques,	vous	serez	chargé(e)	de	:

Entretenir	les	espaces	et	voies	publiques	;
Participer	aux	travaux	de	voirie	et	de	terrassement	;
Nettoyer,	ramasser	les	déchets	organiques	ou	inertes	dangereux	pour	la	circulation	;
Participer	au	montage	et	démontage	du	matériel	pour	les	Fêtes	et	cérémonies	;
Transporter	et	porter	du	matériel	(barrières,	tentes,	tables,	chaises,	Podium).
Assurer	la	maintenance	courante	de	l’outillage	et	du	matériel	;
Possibilité	de	conduire	un	tracteur	et/ou	un	poids	lourd	;
Travail	d’astreinte	hivernale,	le	cas	échéant.

Aptitudes	nécessaires	:

Permis	B	obligatoire,	permis	BE	et	PL	appréciés	;
Autonomie	dans	l’organisation	du	travail	d’exécution	;
Esprit	d’équipe,	qualités	relationnelles	;
Exemplarité	dans	l’accomplissement	des	missions	;
Travail	extérieur	de	tous	temps,	toutes	saisons	;
Dans	le	cadre	des	missions	définies,	conduite	de	véhicule	de	service	ou	tracteur	;
Port	des	Equipements	de	Protection	Individuels	obligatoires	et	des	vêtements	de	sécurité	de	travail	;
L’agent,	dans	le	cadre	de	ses	qualifications,	peut	se	rendre	disponible	à	tout	travail	correspondant	aux	besoins
de	la	collectivité	;
Respect	des	règles	déontologiques	de	la	fonction	publique	(obligations	de	discrétion	et	de	confidentialité,
devoir	de	réserve).
Expérience	similaire	appréciée
Disponibilité,	astreintes	hivernales	et	heures	supplémentaires	dans	le	cadre	des	fêtes	et	cérémonies	ou	pour
nécessité	de	service

Poste	à	pourvoir	immédiatement

Contact

Postuler	en	ligne

par	mail	:	recrutement@ville-isle-adam.fr

ou	écrire	à

Monsieur	le	Maire
Direction	des	Ressources	Humaines
45	Grande	Rue	-	B.P.	90083
95290	L'Isle-Adam

https://ville-isle-adam.fr/services-et-demarches/postuler-en-ligne
mailto:recrutement@ville-isle-adam.fr

