Ulsle-Adam

Stagiaire Chargé de Mission RH

Date de parution de I'offre

24/12/2024

Missions principales et objectifs

LA VILLE DE L’'ISLE-ADAM - VAL D’OISE - 12 200 habitants

RECRUTE

UN STAGIAIRE DE L’ENSEIGNEMENT

(Sous convention)

STAGIAIRE CHARGE DE MISSION RH
(H/F)

Rattaché(e) a la Directrice du service Ressources humaines constitué de 4 agents, le/la
stagiaire aura pour missions :

o Elaboration et/ou actualisation de tableaux de bord (suivi des formations, Compte Epargne Temps,
situations administratives, registre des délibérations, etc) ;

¢ Actualisation et/ou créations de supports (reglement intérieur, reglement de formation, livret
d’accueil, etc) ;

¢ Participation aux taches administratives diverses en fonction des besoins.

PROFIL SOUHAITE :

¢ Diplémes requis : BAC +2 a BAC +5 spécialité RH.

e Savoirs, savoir-faire, compétences : Maitrise de I'outil informatique, connaissances en matiere de
communication interne appréciées, connaissances en gestion RH nécessaires, connaissance du
logiciel CIRIL souhaitée ;

e Savoir-étre : Esprit d’équipe, bon relationnel, discrétion, réactivité, rapidité d’exécution,
organisation et rigueur, force de proposition.

CONDITIONS DE LA MISSION :

Stage non gratifié d’'une durée de 2 mois (44 jours de présence effective) a pourvoir a compter de
février 2025 a raison de 35h hebdomadaires (du lundi au vendredi).

Sens du service public et respect des regles déontologiques de la Fonction publique (devoir de réserve
notamment).

Contact

Postuler en lighe

ou par mail : recrutement@ville-isle-adam.fr

ou écrire a

Monsieur le Maire

Service des Ressources Humaines
45 Grande Rue - B.P. 90083
95290 L'Isle-Adam


https://ville-isle-adam.fr/services-et-demarches/postuler-en-ligne
mailto:recrutement@ville-isle-adam.fr
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