
Maîtres Nageurs Sauveteurs (BEESAN) /
Surveillants de Baignade (BNSSA)
Date de parution de l'offre
03/03/2025
Missions principales et objectifs

LA VILLE DE L’ISLE-ADAM – VAL D’OISE – 12 200 habitants

recrute pour la période estivale 2025

(Juin à septembre)

A la Plage Fluviale de L’Isle-Adam

 

Des Maîtres Nageurs Sauveteurs, à temps complet (H/F)
Cadre d’emplois d’Educateur territorial des Activités Physiques et Sportives 

 

Des Surveillants de baignade, à temps complet (H/F)
Cadre d’emplois d’Opérateur territorial des Activités Physiques et Sportives 

 

Vous assurez :

La surveillance des bassins et du toboggan.
Le respect et l'application du P.O.S.S. ainsi que le règlement intérieur.
Le maintien de l'hygiène et de la sécurité des plages, des bassins et des locaux.
La vérification journalière et l'inventaire du matériel de secours.

Aptitudes nécessaires :

Titulaire du BEESAN ou BPJEPS AAN ou BNSSA.
PSE1 à jour de recyclage.
Travail les week-ends et jours fériés.
Sens du travail en équipe et du service public.
Disponibilité, ponctualité, dynamisme, réactivité et rigueur.
Qualités relationnelles et d’écoute, pédagogie, gestion du stress.
Savoir rendre compte.

Postes non permanents sous Contrat à Durée Déterminée 

(Besoin lié à un accroissement saisonnier d’activité)

Rémunération par référence au statut, heures supplémentaires rémunérées le cas échéant.

Pour tout renseignement, contacter le 06 31 87 64 29

Contact

Postuler en ligne

par mail : recrutement@ville-isle-adam.fr

ou écrire à

https://ville-isle-adam.fr/services-et-demarches/postuler-en-ligne
mailto:recrutement@ville-isle-adam.fr


Monsieur le Maire
Direction des Ressources Humaines
45 Grande Rue - B.P. 90083
95290 L'Isle-Adam
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