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DATES BUREE. UNITAIRE D'ENFANTS
Du vendredi ler au jeudi 14 aoGt 2025 14 jours 1025 € 4 |

Cette prestation nest pas assujettie a la TVA Art 261-7-1°b du CGl

FORFAIT TOUT COMPRIS

o Les frais de dossiers et d'organisation

Les frais liés au bon fonctionnement du centre

Le transport aller / retour et le transport sur place
L'hébergement en pension compléte
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pratique
L'encadrement dans le respect de la réglementation
Les assurances responsabilité civile et rapatriement
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Les activités mentionnées et le matériel nécessaire a leur




LE TRANSPORT EN TRAIN

i ¥ 3 b3
Gare iif:a{ls Est Gate de : m Sir&trr?
A\ - Remiremont

Dans la journée Dans la soirée
2h40 17 km - 30 min

Séjour
RETOUR

Gare de Paris Est @ -®- Centre
' Gare de ' )
Jour 14 @ Berirariot (SSORN Jour 14

Dans lo soirée Dans la journée
2h40 17 km - 30 min

Les horaires de départ et de retour ne peuvent étre communiqués & ce stade au moment de la remise des offres étant donné qu'ils
dépendent des réservations faites ultérieurement auprés de la SNCF.

LE TRANSPORT SUR PLACE

- Mojorité des activités sur place ou accessible & pied.
- Autocars privés réservés pour les autres sorties
- Voiture a disposition

NOS ENGAGEMENTS

~ N e R

Equipe identifiable : chasubles fluos et badges
Equipe identique durant le transport et le séjour.
Per_rponence téléphonique au Taux d'encadrement dans le respect de la législation.
siege 24h/24 pendant les Chef de convoi : garant du respect des procédures.
transports aller et retour. N .
Double comptage des enfants avant et aprés chaque arrét.
Regles de sécurité strictes imposées & nos animateurs pour lencadrement des

enfants dans les gares.
K / k Trousse de secours sur chaque transport /




LA SITUATION ET L'ENVIRONNEMENT

A 840 metres d'altitude, 7 km du centre-ville de Vagney et 12 km du lac de Gérardmer, notre centre se
situe a 1km du Haut du Tét, plus haut village des Hautes Vosges, qui domine la vallée de Remiremont.
Niché dans un splendide écrin de verdure, entre lacs, foréts et montagnes, c'est un lieu idéal pour des

séjours 100% nature.

- A 840m d'altitude, le
centre est exploité a
lannée par UCPA
TOOTAZIMUT

- Chambres de 4 a 6 lits
toutes équipées de
sanitaires

- Mur d’escalade,
terrain de foot et

LE CENTRE DE VACANCES \ grands espaces /
exterieurs

Adresse : Les Quatre Sapins - 58 route du Haut du Tét - 88120 Vagney

Notre centre « Les Quatre Sapins », exploité & lannée par UCPA TOOTAZIMUT, se situe dans un
cadre naturel de 4,5 ha qui a été particulierement préservé. Cest un site privilégié pour laccueil
denfants et pour golter & toutes les activités de pleine nature. Il dispose de 28 chambres
spacieuses de 4 a 6 lits, toutes équipées de sanitaires complets (douches, lavabos et wc), de 3 salles
d'activités et d'une salle & manger chaleureuse séparable en deux. De nombreux équipements
complétent lensemble : un mur d'escalade, un terrain de foot et de nombreux espaces de jeux

extérieurs.




LES CHAMBRES ET SANITAIRES

Nombre de chambres

28

Nombre de lits par chambre

208

Type de lits

Simples et superposés

Literie

Couette + oreiller + draps housse

Mobilier de rangement

Armoires

Sanitaires Dans les chambres
Nombre de douches 22
Nombre de lavabos 25
Nombre de WC 25
Infirmerie Oul
Chambre d'isolement Oul
Non mixité oul
Répartition par tranche d'age oul

LES EQUIPEMENTS DE

Nombre de salles

LOISIRS

3

Superficie des salles

1 salle d'activité de 150 m? + 2 salles de 50m?

Matériel disponible sur place

Baby foot - Table de ping-pong - Jeux de société - Livres -
Matériel pour activités manuelles et sportives.

Superficie de la propriété

4.5 hectares

Terrains extérieurs et annexes

Dans l'enceinte du centre : Piscine, Mur d'escalade
Terrain de foot, Grands espaces de jeux autour du centre
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LA RESTAURATION

Nombre de salle 1
Capacité des couverts 150
Superficie 110 m?
Préparation des repas Sur place

Cuisine Equipée sur place

Service A table

Régime spécifique OUI (PAIl, sans viande, ...)

Spécialités régionales OUI, 1fois par semaine minimum

LE PERSONNEL TECHNIQUE

1 directeur de centre (centre exploité & lannée par UCPA TOOTAZIMUT), 1 cuisinier
professionnel, 1 commis de cuisine et 4 personnes de service
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Respect des Respect des régles en 4 repas/jour. Cuisine valorisant Repas desuastitution

o

protocoles en

vigueur et normes

HACCP par nos

équipes et par les

prestataires.

vigueur déquilibre
alimentaire, de
fréquence et du
grammage définis par
les recommandations
du GRCN (ex GEM-RCN)

/

ket de la Loi EGALIM.

Repas composés en
tenant compte des
tranches d'dge et de
lintensité des
programmes

A\

les produits frais, en
cycles courts et la
mise en valeur du
terroir d'accueil et
menus régionaux.

d'activités,

o
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proposés aux enfants

allergie ne permettent

dont les habitudes
alimentaires ou
lexistence d'une

pas de consommer
certains aliments.
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LE PROGRAMME D'ACTIVITES

Stage “nature”

- 10 séances d'1h30 & 3h30
— Sur le centre et dans la forét autour du centre - & pied

Encadrement : animateurs UCPA TOOTAZIMUT

Un stage pour apprendre a devenir un véritable petit aventurier. Le centre bénéficie d'un
cadre idéal avec de grands espaces verdoyants entre forét et montagne pour des activités
de pleine nature. Exemples d'activités : course d'orientation, balade en forét, construction de
cabanes et aménagement d'un camp trappeur, apprentissage des techniques de noeuds,
comment faire du feu, activités manuelles avec création d'attrapes-réves, de bracelets,
land'art, love on the Rocks (peinture sur galets), constitution d'un herbier, atelier de cuisine
trappeur... Toutes les activités se font autour de la notion essentielle de protection et respect
de lenvironnement.

Le stage se cléturera par une soirée trappeur a la belle étoile avec un repas autour du feu.
Objectifs pédagogiques : développer des compétences techniques, lécoute et lentraide.
Sensibilisation a la nature et a lenvironnement.

Randonnée Faune et Flore

1 séance de 2h00

Au départ du centre - & pied .

Encadrement : moniteurs diplomés dEtat

Balade en nature avec un accompagnateur de moyenne montagne autour de la faune et de
lo flore de la région Vosgienne. Les enfants apprendront & reconnaitre les empreintes et les
traces laissés par les animaux.

Objectifs pédagogiques : observer la nature et des végétaux, apprendre a reconnaitre les
empreintes, se sensibiliser a léco responsabilité.

Parcours Aventure

1 séance d'% journée

Gérardmer - & 12 km du centre - en car

Encadrement : moniteurs dipléomés dEtat

Un cocktail daventures nature a explorer darbre en arbre, en toute sécurité. Ponts de singes,
tyroliennes, passages déquilibre... Motériel de sécurité fourni, ligne de vie continue.

Objectifs pédagogiques : la confiance en soi, le dépassement de soi, l'équilibre, la
coordination des gestes et mouvements, ladaptabilité dans un environnement naturel
forestier, la communication et l'entraide.

Tir a larc

1séance d'1h30

Sur le centre ,

Encadrement : moniteurs diplomés dEtat

Discipline encadrée par un moniteur diplédmé d'Etat sous forme ludique avec tirs sur cibles,
sur ballons et jeux. Matériel de sécurité fourni.

' Objectifs pédagogiques : développer des compétences techniques et sécuritaires, solliciter
ses ressources cognitives,

Escalade

1séance d'1h30

Sur le centre .

Encadrement : moniteurs diplémés dEtat

Activité encadrée par un moniteur dipldmé d'Etat sur le mur du centre de vacances. Matériel
de sécurité fourni.

Objectifs pédagogiques : développer la confiance en soi, le dépassement de soi, l'équilibre, la
coordination des gestes et mouvements, la communication et l'entraide.
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Piscine

3 0 4 séances d'environ 1h00

Sur le centre

Encadrement : animateurs UCPA TOOTAZIMUT (dont un BNSSA)

' Baignades et jeux dans la piscine chauffée du centre.

Objectifs pédagogiques : développer la coordination motrice et son aisance dans
leau. Se respecter, respecter les autres et les consignes de sécurité.

Baignade et jeux d'eau au lac de Gérardmer

1séance d'% journée

Gérardmer - G 12 km du centre - en cor

Encadrement : Baignade surveillée + animateurs UCPA TOOTAZIMUT (dont un
BNSSA)

Jeux d'eau et détente dans un lac au cceur de la nature.

Objectifs pédagogiques : développer la coordination motrice et son aisance dans
leau. Se respecter, respecter les autres et les consignes de sécurité.

Visite d'une chévrerie

1 séance d'1h30

La Bresse - & 20 km du centre - en car

Encadrement : guide + animateurs UCPA TOOTAZIMUT

Pour découvrir la vie a la ferme, passer du temps avec les animaux et apprendre
les différentes étapes de lo fabrication du fromage tout en participant et en
dégustant le fruit de ses efforts.

Objectifs pédagogiques : développer son sens de lobservation. Apprendre des
techniques artisanales. Adapter son comportement en présence des animaux.

Visite d'une confiserie artisanale
1séance de 2h00
. LaBresse - a 20 km du centre - en car

' Encadrement : guide + animateurs UCPA TOOTAZIMUT
. Pour découvrir les différentes étapes de la fabrication des bonbons des Vosges.
. De lo recette a lo dégustation, les fameux bonbons des montagnes vosgiennes
n'auront plus de secrets pour nos petits gourmands.
Objectifs pédagogiques : développer son sens de lobservation et sa culture.
Découvrir un artisanat. Respecter les consignes dans un lieu culturel.

Animations sur place et veillées

Plusieurs séances de durées variables

Sur le centre et & proximité

Encadrement : animateurs UCPA TOOTAZIMUT

Tennis de table et baby foot sur place. Activités manuelles et d'expression, jeux
sportifs, grands jeux, veillées & théme... Les animateurs proposeront de multiples
 animations tout au long du séjour, selon le planning et les souhaits des jeunes.
Objectifs pédagogiques : faire l'expérience de la vie collective, se confronter et
s’enrichir des autres. Echanger avec les autres, adultes et enfants. Respecter des
consignes. 7



L'ENCADREMENT

NOS ENGAGEMENTS
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COMPOSITION DES
EQUIPES

100% des animateurs sont dipldmés ou en
cours de formation

100 % des directeurs recrutés au siege et
suivis pendant leur préparation

Respect des dipldmes demandés par la
législation (directeur BAFD ou équivalent +
min 50% animateurs BAFA + max 50%
stagiaires)

Sur la base de 60 enfants:
1 directeur, 1 adjoint pédagogique,
6 animateurs dont 1 assistant(e) sanitaire + 1 animateur BNSSA

1 adulte pour 7 enfants

GESTION &
ACCOMPAGNEMENT

Contréle du casier judiciaire de tous nos
salariés par nos autorités de tutelle

Taux d'encadrement en séjour égal ou

supérieur a la réglementation

Pour chaque séjour, un référent ou siege en

lien direct avec le directeur

/®©\

BILAN

Evaluation et
compte-rendu des
équipes apres chaque
séjour

\ /

UN OUTIL UNIQUE DE SUIVI INTERNE Webanim ucpPa

Pour le recrutement et le suivi des équipes, nous utilisons un logiciel unique qui centralise :
- Une base de données de tous nos salariés saisonniers.
- Une fiche de suivi individuel pour chaque salarié.

- Le suivi des incidents qui peuvent survenir en séjour reliés G chaque personne concernée.

- Le suivi et les bilans de chaque séjour reliés aux salariés concernés.



LE SUIVI SANITAIRE

/ % COMMUNICATION \

Une fiche sanitaire par enfant et par séjour
(détruite apres chaque séjour).

Ligne d'urgence vers le siege 24h/24 et 7j/7 pour les équipes
d'encadrement.

Conseil médical systématiquement demandé. Aucun
médicament sans avis médical ou sans ordonnance.

Information des familles au moindre incident (méme bénin, y
compris si lenfant n'est pas directement concerné - exemple
: poux, gastro...).

/ @ ORGANISATION \

DES SOINS

Accompagnement systématique des enfants en cas
d'hospitalisation jusqu'au retour en séjour ou jusqu'a
larrivée de la famille.

Avance des frais médicaux.

Accueil selon disponibilités des enfants en situation de
handicap ou sujets & des allergies séveres.
(Mise en place d'oménagements spécifiques ou de PAl le cas
échéant).

TROUSSEAU ET LINGE

MOYENS HUMAINS
ET MATERIELS

Au moins un assistant sanitaire titulaire du PSC1 (ou
équivalent) sur chaque séjour.

Une infirmerie sur chaque séjour avec trousse a
pharmacie.

Trousse @ pharmacie sur chaque transport.

\_
o

Médecin ou cabinet
médical

Pharmacie

Hbpital

\

SERVICES
MEDICAUX

Vagney & 7 km

Vagney & 7 km

~

Remiremont & 17 km

/

rg- - Remise du trousseau avec le dossier d'inscription.

o0

- Lavage du linge au moins une fois en cours de séjour pour les séjours de plus de 10j.
- Lavage du linge et de la literie en cas d'accident.

- Vérification du trousseau & larrivée pour les enfants de moins de 13 ans.

9




LA COMMUNICATION

- Un interlocuteur privilégié au siege.

AVANT

- Réunion d'informations sur demande.

- Mise & disposition des dossiers d'inscription, trousseaux et charte du bien vivre ensemble.

- Envoi d'une convocation de départ/retour (a lo collectivité ou directement aux familles, si demandé par la collectivité).
- Prise de contact avec les familles des enfants porteurs de handicap.

PENDANT

- Permanence téléphonique 24h/24 lors des allers et des retours sur les centres.
- N° dastreinte siege 24h24 7j/7 peut étre communiqué sur demande.
- Un numéro de téléphone communiqué pour joindre le centre en cas durgence.

- SMS de « bonne arrivée » & larrivée des enfants.
- Possibilité de SMS aQux parents en cours de séjour.

- Application sécurisée “Les nouvelles du séjour” enrichie régulierement et vérifiée par le siege.

- Contact de la collectivité et/ou des familles & chaque écart de comportement sérieux pour évoquer
les faits et les suites & donner,

- Rapport circonstancié transmis pour tout incident grave.

- Décision collégiale en cas de renvoi disciplinaire d'un participant.

- A la fin du séjour, enquéte de satisfaction remise aux participants. s

APRES '/}l‘
k)

- Bilan de fin de séjour avec la collectivité.

- Questionnaire de satisfaction en ligne envoyé a chaque famille.
- Envoi de photos du séjour sur demande.

- Envoi d'un bilan sur demande.
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LES ACTIONS EN FAVEUR DU DEVELOPPEMENT DURABLE SUR CE SEJOUR

Dans le cadre de son action socio-éducative, UCPA TOOTAZIMUT souhaite sensibiliser les enfants
participants & ce séjour & léco-citoyenneté a travers ces differentes facettes::

Le transport Aller / Retour

N

- Transport en train. A l'heure actuelle, ce moyen de locomotion
reste le moins polluant.

- Covoiturage pour le personnel notamment pour les réunions de
préparation et formations.

- Mutualisation des transports collectifs lors des convoyages.

Le centre

- Pratique des actions quotidiennes et concrétes en faveur de
lenvironnement : hébergement rénové et mieux isolé, traitement
et réduction des déchets, gestion optimisée de leau.

- Adoption de pratiques vertueuses par l'équipe d'animation ofin
de sensibiliser les enfants : éteindre la lumiére, chasses double
flux, robinets fermés, tri sélectif, portes fermées...

- Affichage de sensibilisation: .

B
Les activités
o

- Programme dJdactivités éco-responsables : stage nature,
randonnée faune et flore, parcours aventure, tir a larc..
Découverte du paysage environnant a la force des bras.

- Visite d'une chévrerie et d'une confiserie pour la transmission
d'un savoir-faire & préserver.

- Respect de lenvironnement : les abords du centre, la forét et
des lieux visités durant le séjour.

- Recours aux prestataires locaux pour encadrer les activités
sportives.

- Réemploi et recyclage au travers des animations mises en place.
Exemple : une bouteille de lait transformée en pot de crayon, une
boite de céréales en marque-page,... lors d'une activité manuelle.

&Le transport sur place

- Revalorisation de la marche a pied pour les déplacements entre
le centre et les activités de proximité : stage nature, randonnée
faune et flore, tir a larc, piscine sur place, randonnées.

L'environnement du centre

roduction d'un Plan dAménagement et de Développement
durable par la commune de Vagney pour définir 5 objectifs de
développement dont “LA PRESERVATION DE LA QUALITE DU
CADRE DE VIE ET DE LENVIRONNEMENT".
La ville détermine 4 orientations pour cet objectif :
- Préserver le paysage et les richesses écologiques
- Prendre en compte les contraintes naturelles
- Limiter lemprise de la forét
- Améliorer la qualité du cadre de vie et lattractivité de la
commune
A l'été 2023, le département des Vosges a regu le prix d'excellence
du jury Envirobat Grand Est | Ce prix récompense les meilleurs
projets en matiére de développement durable sur lensemble du
Grand Est.

' ‘ ’ La restauration

- Au restaurant, priorité donnée aux produits bios, de saison, issus
des filieres locales et du commerce équitable.

Spécialités du terroir mises & 'honneur. Au petit-déjeuner, choix
parmi une variété daliments locaux et artisanaux (miel,
confitures...).

- Démarche active du tri sélectif.

- Boissons servies dans des verres en verre ou dans des gourdes
individuelles.

- Limitation des portions individuelles pour éviter la multiplication
des emballages.



VOTRE INTERLOCUTEUR :

UCPA TOOTAZIMUT Agence Nord
7 rue Nationale 59000 LILLE
Tél.: 03.20.00.17.80
Email : info.colos@tootazimut.fr

Site : www.tootazimut.fr
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UCPA TOOTAZIMUT est une CS 30517

marque commerciole du groupe 94741 ARCUEIL CEDEX
associatif UCPA SPORT
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